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АДМИНИСТРАЦИЯ  
ВЕРХНЕУФАЛЕЙСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
	


  
«__29__» __12___ 2020 года 	№  ___808___
Об утверждении Муниципальной
программы «Поддержка социально ориентированных 
некоммерческих организаций Верхнеуфалейского 
городского округа на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 года»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации:

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Утвердить прилагаемую Муниципальную программу «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций Верхнеуфалейского городского округа на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 года».
2. Отделу информационного и программного обеспечения Администрации Верхнеуфалейского городского округа обеспечить размещение настоящего постановления на официальном сайте Администрации Верхнеуфалейского городского округа http://ufaleyadmin.ru/.
3. Ответственным за контроль над исполнением настоящего постановления назначить заместителя главы Верхнеуфалейского городского округа А.Н. Нечаева, а в части контроля по ведомственной принадлежности на заместителей главы Верхнеуфалейского городского округа Д.С. Калинина Д.С. и Н.В. Пруцких.


Глава округа	               			            	В.Н. Ускова   




[bookmark: _GoBack]Приложение 
к постановлению Администрации Верхнеуфалейского городского округа 
от __29___ _12__   года  № __808__

Паспорт Муниципальной программы Верхнеуфалейского городского округа
«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций Верхнеуфалейского городского округа на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 года»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация Верхнеуфалейского городского округа 


	Соисполнители муниципальной программы 
	Отдел экономического анализа и развития администрации Верхнеуфалейского городского округа 
Управление социальной защиты населения Верхнеуфалейского городского округа
Управление имущественных отношений Верхнеуфалейского городского округа
Управление культуры Верхнеуфалейского городского округа
Управление образования Верхнеуфалейского городского округа
Отдел информационного и программного обеспечения администрации Верхнеуфалейского городского округа 
АУ «Уфалейская телерадиокомпания»

	Основные цели муниципальной программы
	            Развитие системы гражданского участия в формировании муниципальной политики.
     Расширение участия граждан в деятельности СОНКО на добровольной основе.
     Развитие системы органов территориального общественного самоуправления (далее – ТОС).
    Создание благоприятных условий для деятельности СОНКО, ТОС, осуществляющих свою деятельность на территории Верхнеуфалейского городского округа.

	Основные задачи муниципальной программы


	   Стимулирование и поддержка реализации социально значимых проектов и программ деятельности, реализуемых гражданскими активистами и СОНКО.
   Обеспечение предоставления имущественной поддержки СОНКО, осуществляющим деятельность на территории Верхнеуфалейского городского округа.
   Оказание информационной, консультационной и образовательной поддержки СОНКО, осуществляющим свою деятельность на территории Верхнеуфалейского городского округа, развитие кадрового потенциала СОНКО.

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы


	Целевыми индикаторами и показателями Программы являются:
 - доля средств бюджета Верхнеуфалейского городского округа, выделяемых негосударственным организациям, в том числе СОНКО на предоставление услуг, в общем объеме средств, выделяемых на предоставление услуг в социальной сфере (%) – 10 %; 
- количество СОНКО, получивших субсидии(ед.) – не менее 4-х СОНКО;
- охват участников мероприятиями, проводимыми СОНКО(чел./год) – не менее 8000 чел.;
- количество СОНКО, принявших участие в дискуссионных площадках Общественного форума региона (ед.) – не менее 4-х СОНКО;
- количество проведенных мероприятий, направленных на развитие системы органов территориального общественного самоуправления (далее - ТОС) (ед.) – не менее 5-и мероприятий;
- количество СОНКО, внесенных в базу СОНКО (ед.) - не менее 4-х СОНКО;
- количество предоставляемых помещений, находящихся в муниципальной собственности, в пользование СОНКО (ед.) – не менее 4-х помещений;
- доля СОНКО муниципального образования, получивших информационную поддержку (%) – 100%;
- количество материалов СОНКО, размещенных на муниципальных информационных ресурсах (ед.) – не менее 10-и материалов;
-доля СОНКО муниципального образования, получивших консультационную поддержку (%) – 100%;
-доля СОНКО муниципального образования, получивших образовательную поддержку (%) – 50%;
-количество проведенных семинаров с участием СОНКО (ед.) – 2 семинара;
-количество СОНКО, получивших транспортную поддержку (ед.) – не менее 3-х СОНКО;
-доля СОНКО муниципального образования, получивших поддержку в области подготовки, переподготовки, повышения квалификации кадров, от общего числа СОНКО, зарегистрированных в муниципальном образовании (%) – 50%

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы

	2021 год и плановый период 2022 и 2023 годов

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы

	Объем финансирования Программы составит:
на 2021 год – 999 400,00 (девятьсот девяноста девять тысяч четыреста рублей 00 копеек) рублей;
на плановый 2022 год – 999 400,00 (девятьсот девяноста девять тысяч четыреста рублей 00 копеек) рублей;
на плановый 2023 год – 999 400,00 (девятьсот девяноста девять тысяч четыреста рублей 00 копеек) рублей 

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	Реализация мероприятий Программы позволит:
1) повысить адресность предоставления социальной поддержки гражданам;
2) повысить эффективность деятельности СОНКО и ТОС; 
3) увеличить объем, ассортимент и повысить качество социальных услуг, предоставляемых СОНКО населению;
4) обеспечить рост и укрепление общественных связей по месту осуществления деятельности СОНКО;
5) расширить масштабы предоставления информационной, консультационной поддержки СОНКО, а также поддержки в области повышения кадрового потенциала работников СОНКО;
6) обеспечить условия для повышения престижности деятельности в некоммерческом секторе и созданию новых рабочих мест,  расширения участия граждан в деятельности СОНКО


 
 Раздел I. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами

Муниципальная программа разработана во исполнение Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
Муниципальная программа определяет стратегическое развитие муниципального образования в части создания благоприятных условий для деятельности СОНКО, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования.
На территории муниципального образования функционируют 4 СОНКО, которые активно взаимодействуют с администрацией Верхнеуфалейского городского округа, Управлением социальной защиты населения Верхнеуфалейского  городского округа в решении проблем инвалидов, ветеранов, граждан пожилого возраста, Управлением культуры Верхнеуфалейского городского округа, Управлением образования Верхнеуфалейского городского округа, Комитетом по делам молодежи, физической культуры и спорта администрации Верхнеуфалейского городского округа. 
В решении проблем инвалидов, ветеранов, пожилого возраста в части  привлечения к здоровому образу жизни и досуговой деятельности, развития на территории патриотического воспитания среди молодежи. 
СОНКО активно  участвуют в решении проблем муниципального образования, оказывают социальные услуги населению и участвуют в проведении мероприятий.  
В соответствии с пунктом 33 части 1 статьи 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» оказание поддержки СОНКО отнесено к вопросам местного значения.
	В 2018 и 2019 года на территории Верхнеуфалейского городского округа успешно реализовывалась ведомственная целевая программа «Социальная поддержка населения Верхнеуфалейского городского округа», а в 2020 году муниципальная программа «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций Верхнеуфалейского городского округа на 2020 год, в рамках которых финансовая поддержка оказана четырем СОНКО, которые осуществляют деятельность по: реабилитации инвалидов, инвалидов по зрению, инвалидов по слуху, социальной поддержке ветеранов войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов.  На предстоящие 2021-2023 года также предусматривается финансовая поддержка указанных СОНКО.
Финансовая поддержка способствует возможности проведения данными организациями порядка 400 социально значимых мероприятий ежегодно и охватывать ими около 8000 жителей  Верхнеуфалейского городского округа, что составляет 25 % от его населения. Мероприятия направлены на социальную защиту и поддержку инвалидов, ветеранов войны, труда, пенсионеров и других категорий граждан, а также посвящены знаменательным датам, кроме этого в мероприятиях СОНКО участвует и молодежь. 
Согласно Федеральному закону от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» к полномочиям органов местного самоуправления относится создание условий для деятельности СОНКО, в том числе разработка и реализация программ поддержки СОНКО с учетом местных социально-экономических, экологических, культурных и других особенностей.
В настоящее время имеется целый комплекс проблем СОНКО, требующих решения программно-целевым методом:
1) недостаток финансовых средств на реализацию социально значимых проектов и уставной деятельности;
2) недостаточность ресурсов, в том числе кадровых, низкий профессионализм сотрудников СОНКО;
3) трудности в привлечении ресурсов, слабая позиция СОНКО на рынке услуг, вызванные недостаточным информированием населения, органов власти о деятельности СОНКО, социально значимых проектах реализуемых ею.
Мероприятия Программы носят комплексный характер и для их решения необходимо использование программно-целевого метода, который позволит эффективно использовать финансовые ресурсы, сконцентрировав их на решении приоритетных задач, обеспечит комплексное решение проблем, а также обеспечит взаимосвязь между проводимыми мероприятиями и результатами их выполнения.
 
Раздел II. Основные цели и задачи муниципальной программы
 
Целями Программы являются:
- развитие системы гражданского участия в формировании муниципальной политики;
- расширение участия граждан в деятельности СОНКО на добровольной основе;
- развитие системы органов ТОС;
- создание благоприятных условий для деятельности СОНКО, ТОС, осуществляющих свою деятельность на территории Верхнеуфалейского городского округа.
Программа предусматривает решение следующих задач:
- стимулирование и поддержка реализации социально значимых проектов и программ деятельности, реализуемых гражданскими активистами и СОНКО;
-обеспечение предоставления имущественной поддержки СОНКО, осуществляющим деятельность на территории Верхнеуфалейского городского округа;
- оказание информационной, консультационной и образовательной поддержки СОНКО, осуществляющим свою деятельность на территории Верхнеуфалейского городского округа, развитие кадрового потенциала СОНКО.

Раздел III. Ожидаемые результаты реализации Программы с указанием целевых индикаторов и показателей

Ожидаемыми результатами реализации Программы являются:
1) повысить адресность предоставления социальной поддержки гражданам;
2) повысить эффективность деятельности СОНКО и ТОС; 
3) увеличить объем, ассортимент и повысить качество социальных услуг, предоставляемых СОНКО населению;
4) обеспечить рост и укрепление общественных связей по месту осуществления деятельности СОНКО;
5) расширить масштабы предоставления информационной, консультационной поддержки СОНКО, а также поддержки в области повышения кадрового потенциала работников СОНКО;
 6) обеспечить условия для повышения престижности деятельности в некоммерческом секторе и созданию новых рабочих мест, расширения участия граждан в деятельности СОНКО.
Реализация мероприятий Программы позволит: 
1) направить 10 % средств из бюджета Верхнеуфалейского городского округа, выделяемых негосударственным организациям, в том числе СОНКО на предоставление услуг,  от общего объема средств, выделяемых на предоставление услуг в социальной сфере;
2) обеспечить субсидиями за счет бюджета округа не менее 4-х СОНКО;
3) охватить мероприятиями, проводимыми СОНКО не менее 8000 чел.;
4)  привлечь к участию в дискуссионных площадках Общественного форума региона  не менее 4-х СОНКО;
5)  провести не менее 5-и мероприятий, направленных на развитие системы органов ТОС;
6)  обеспечить внесение  в базу СОНКО  не менее 4-х СОНКО;
7) предоставить не менее 1-го помещения, находящегося в муниципальной собственности, в пользование СОНКО;
8) 100% охват  СОНКО информационной поддержкой;
9)  разместить на муниципальных информационных ресурсах не менее 10-и материалов СОНКО;
10) 100% охват СОНКО консультационной поддержкой;
11) не менее 50% охват СОНКО образовательной поддержкой;
12) проведение не менее 2-х семинаров с участием СОНКО;
13) не менее 2-х СОНКО обеспечить транспортной поддержкой;
14) не менее 50% СОНКО обеспечить поддержкой в области подготовки, переподготовки, повышения квалификации кадров, от общего числа СОНКО, зарегистрированных в муниципальном образовании.

Раздел IV. План мероприятий Программы
Система программных мероприятий представлена в Приложении к Программе. Программа и включенные в нее мероприятия представляют в совокупности комплекс взаимосвязанных мер, направленных на решение текущих и перспективных целей и задач в сфере поддержки СОНКО и гражданских инициатив. 
В Программе предусматривается реализация мероприятий по следующим направлениям:
1) стимулирование и поддержка реализации социально значимых проектов и программ деятельности, реализуемых гражданскими активистами и СОНКО;
2) предоставление имущественной поддержки СОНКО;
3) оказание информационной, консультационной и образовательной поддержки СОНКО, развитие их кадрового потенциала.

По направлению «Стимулирование и поддержка реализации социально значимых проектов и программ деятельности, реализуемых гражданскими активистами и СОНКО» запланированы мероприятия, направленные на предоставление на конкурсной основе субсидий СОНКО, деятельность которых осуществляется в сферах:
- социального обслуживания населения и социального сопровождения;
- социальной адаптации и интеграции инвалидов в общество;
- социальной адаптации детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, детей-сирот и детей, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа;
- профилактики социального сиротства, защиты семьи, материнства, отцовства и детства;
- молодежной политики;
- социальной поддержки и защиты граждан, профилактики социально опасных форм поведения граждан и выхода граждан из трудной жизненной ситуации;
- оказания юридической помощи гражданам и СОНКО и их правового просвещения, деятельности по защите прав и свобод человека и гражданина;
- духовно-нравственного и патриотического воспитания;
- дополнительного образования детей;
- охраны здоровья граждан, в том числе в части услуг по информированию граждан о факторах риска развития заболеваний, по мотивации
граждан к ведению здорового образа жизни, услуги по реабилитации лиц с социально-значимыми заболеваниями, услуги паллиативной помощи, пропаганде донорства крови и ее компонентов, профилактике отказов при рождении детей;
- культуры;
- физической культуры и массового спорта;
- благотворительной деятельности и добровольчества (волонтерства);
- охраны окружающей среды и защиты животных;
- развития межнационального сотрудничества, сохранения и защиты самобытности, культуры, языков и традиций народов Российской Федерации;
- проведения поисковой работы, направленной на выявление неизвестных воинских захоронений и непогребенных останков защитников Отечества, установления имен погибших и пропавших без вести при защите Отечества.
В рамках этого направления планируется проведение мероприятий, направленных на развитие системы органов ТОС и  расширение сферы деятельности ТОС в решении вопросов местного значения. 
По направлению «Оказание имущественной поддержки некоммерческим организациям, осуществляющим деятельность на территории городского округа, не являющихся муниципальными» запланированы мероприятия, направленные на поддержку СОНКО путем передачи им в безвозмездное пользование муниципального имущества, в том числе на долгосрочной основе. 
В рамках направления «Предоставление имущественной поддержки СОНКО» предусмотрены мероприятия по предоставлению помещений, находящихся в муниципальной собственности, в пользование СОНКО.
Посредством реализации мероприятий направления «оказание информационной, консультационной и образовательной поддержки СОНКО, развитие кадрового потенциала СОНКО» планируется повысить уровень профессиональной и социальной компетентности руководителей и членов СОНКО, участвующих в их деятельности. В комплекс мероприятий входят проведение мероприятий по информационной поддержке СОНКО, обмену опытом и распространению лучших практик реализации мер по обеспечению доступа СОНКО к предоставлению услуг в социальной сфере; организация консультирования СОНКО по вопросам их деятельности, реализации их социальных программ и общественно значимых проектов.

Раздел V. Сроки реализации Программы

	Реализация мероприятий Программы в 2021 году и плановом периоде 2022 и 2023 годов предусмотрена в пределах утвержденных бюджетных ассигнований на очередной финансовый год.

Раздел VI. Описание последствий реализации Программы, общая потребность в необходимых финансовых ресурсах

 Последствием реализации муниципальной программы станут увеличение объема, повышение качества и доступности социальных услуг, оказываемых гражданам, посредством обеспечения условий для эффективной деятельности и развития СОНКО; вовлечение граждан в деятельность СОНКО для решения актуальных социальных задач муниципального образования.
Совокупность программных мероприятий при их полной реализации:
повысит финансовую устойчивость, уровень организационного развития и профессионализма СОНКО;
обеспечит продвижение СОНКО на рынок социальных услуг;
создаст условия прозрачности системы поддержки СОНКО;
обеспечит открытость информации о поддержке СОНКО, повысит информированность населения о деятельности СОНКО;
будет способствовать развитию общественных совещательных структур и общественной экспертизы в сфере социальной политики.
Объем финансирования Программы составит:
на 2021 год – 999 400,00 (девятьсот девяноста девять тысяч четыреста рублей 00 копеек) рублей;
на плановый 2022 год – 999 400,00 (девятьсот девяноста девять тысяч четыреста рублей 00 копеек) рублей;
на плановый 2023 год – 999 400,00 (девятьсот девяноста девять тысяч четыреста рублей 00 копеек) рублей.

Раздел VII. Описание системы управления реализацией Программы

Координацию реализации Программы осуществляют заместители Главы Верхнеуфалейского городского округа.
Ответственным исполнителем Программы является Управление социальной защиты населения Верхнеуфалейского городского округа. 
Соисполнителями Программы являются отдел экономического анализа и развития администрации Верхнеуфалейского городского округа, Управление имущественных отношений Верхнеуфалейского городского округа, Управление культуры Верхнеуфалейского городского округа, Управление образования Верхнеуфалейского городского округа, Уфалейская телерадиокомпания.
Ответственный исполнитель Программы систематически оценивают степень достижения поставленной цели, объемы финансирования, исполнение целевых показателей, уточняют целевые индикаторы и показатели Программы, затраты по программным мероприятиям в соответствии с утвержденным бюджетом Верхнеуфалейского городского округа и утвержденной  сводной бюджетной росписью. 
Соисполнители Программы осуществляют исполнение программных мероприятий и предоставляют информацию об исполнении ответственному исполнителю ежеквартально, с нарастающим итогом, не позднее 05 числа  месяца, следующего за отчетным периодом, ежегодно, не позднее 1 марта года, следующего за отчетным периодом.
Управление социальной защиты населения Верхнеуфалейского городского округа, как главный распорядитель бюджетных средств, предусмотренных на оказание финансовой поддержки СОНКО, предоставляет информацию о реализации  Программы в отдел экономики ежеквартально, с нарастающим итогом, не позднее 20 числа  месяца, следующего за отчетным периодом, ежегодно, не позднее 1 апреля года, следующего за отчетным периодом. 

Раздел VII. Методика оценки эффективности муниципальной программы

Методика проведения оценки и критерии эффективности реализации ведомственной целевой программы определяет принципы обоснования результативности и эффективности программы.
Оценка эффективности реализации программы осуществляется в соответствии с Положением о порядке разработки, утверждения и реализации ведомственных целевых программ Верхнеуфалейского городского округа, утвержденного Постановлением администрации городского округа от 05.10.2012 г. № 468.
Прогнозные показатели Программы взаимосвязаны с мероприятиями  программы и результатами их выполнения.
 
Таблица 
	№ п/п
	Наименование направления
	Ожидаемый результат выполнения
	Связь с целевыми индикаторами и показателями подпрограммы

	1.
	Стимулирование и поддержка реализации социально значимых проектов и программ деятельности, реализуемых гражданскими активистами и СОНКО

	1) повышение адресности предоставления социальной поддержки гражданам;
2) повышение эффективности деятельности СОНКО и ТОС; 
3) увеличение объема, ассортимента и повышение качества социальных услуг СОНКО; 
4) обеспечение условий для повышения престижности деятельности в некоммерческом секторе и создания новых рабочих мест,  расширения участия граждан в деятельности СОНКО

	- доля средств бюджета Верхнеуфалейского городского округа, выделяемых негосударственным организациям, в том числе СОНКО на предоставление услуг, в общем объеме средств, выделяемых на предоставление услуг в социальной сфере  - _10__% 
- количество СОНКО, получивших субсидии – не менее 4-х;
- охват участников мероприятиями, проводимыми СОНКО – не менее 8000 чел. в год;
- количество СОНКО, принявших участие в дискуссионных площадках Общественного форума региона – не менее 4-х;
- количество проведенных мероприятий, направленных на развитие системы органов ТОС – не менее 5-ти;
- количество СОНКО, внесенных в базу СОНКО - не менее 4-х

	2.
	Предоставление имущественной поддержки СОНКО 
	повышение эффективности деятельности СОНКО
	 - количество предоставляемых помещений, находящихся в муниципальной собственности, в пользование СОНКО (ед.) – не менее 1-го помещения, находящегося в муниципальной собственности, в пользование СОНКО;


	3.
	Оказание информационной, консультационной и образовательной поддержки СОНКО, развитие их кадрового потенциала.
	1)повышение эффективности деятельности СОНКО 
2) увеличение объема, ассортимента и повышение качества социальных услуг, предоставляемых СОНКО населению;
3) обеспечение роста и укрепление общественных связей по месту осуществления деятельности СОНКО;
4) расширение масштабов предоставления информационной, консультационной поддержки СОНКО, а также поддержки в области повышения кадрового потенциала работников СОНКО

	доля СОНКО муниципального образования, получивших информационную поддержку (%) – 100%;
- количество материалов СОНКО, размещенных на муниципальных информационных ресурсах (ед.) – не менее 10-и материалов;
-доля СОНКО муниципального образования, получивших консультационную поддержку (%) – 100%;
-доля СОНКО муниципального образования, получивших образовательную поддержку (%) – 50%;
-количество проведенных семинаров с участием СОНКО (ед.) – 2 семинара;
-количество СОНКО, получивших транспортную поддержку (ед.) – не менее 2-х СОНКО;
-доля СОНКО муниципального образования, получивших поддержку в области подготовки, переподготовки, повышения квалификации кадров, от общего числа СОНКО, зарегистрированных в муниципальном образовании (%) – 50%;





     

Приложение 
к Программе «Поддержка социально ориентированных 
некоммерческих организаций 
Верхнеуфалейского городского округа на 2021 год и 
плановый период 2022 и 2023 года»

План мероприятий Муниципальной программы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций Верхнеуфалейского городского округа на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 года»

	№

	Наименование мероприятия
	Целевые индикаторы и показатели
	Источник финансирования
	Объем финансирования
	Ответственные

	
	
	
	
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	

	Задача 1: Стимулирование и поддержка реализации социально значимых проектов и программ деятельности, реализуемых гражданскими активистами и СОНКО


	1.1.
	Проведение конкурсов на предоставление субсидий негосударственным организациям, в том числе СОНКО 

	Доля средств бюджета Верхнеуфалейского городского округа, выделяемых негосударственным организациям, в том числе СОНКО на предоставление услуг, в общем объеме средств указанных бюджетов, выделяемых на предоставление услуг в социальной сфере (%)/ количество СОНКО, получивших субсидии
(ед.)/охват участников мероприятиями, проводимыми СОНКО
(чел./год)
	-
	Без финансирования
	УСЗН

	1.2.
	Субсидия для социально ориентированных общественных  организаций
	количество СОНКО, получивших субсидии (ед.)
	Бюджет Верхнеуфалейского городского округа
	999 400,00
	999 400,00
	999 400,00
	УСЗН

	1.2.1
	Субсидия общественным организациям инвалидов на финансовое обеспечение деятельности по реабилитации инвалидов
	
	
	200 000,00

	200 000,00

	200 000,00

	

	1.2.2
	Субсидия общественным организациям инвалидов по зрению на финансовое обеспечение деятельности по реабилитации инвалидов по зрению
	
	
	108 000,00
	108 000,00
	108 000,00
	

	1.2.3
	Субсидия общественным организациям инвалидов по слуху на финансовое обеспечение  деятельности по реабилитации инвалидов по слуху
	
	
	41 400,00
	41 400,00
	41 400,00
	

	1.2.4
	Субсидия некоммерческим организациям, не являющихся муниципальными учреждениями,  осуществляющим поддержку ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов на финансовое обеспечение деятельности, направленной на поддержку ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов
	
	
	650 000,00

	650 000,00

	650 000,00

	

	1.3.
	Участие в Общественном форуме региона 
	количество СОНКО, принявших участие в дискуссионных площадках (ед.)
	-
	 Без финансирования
	АВГО

	1.4.
	Проведение мероприятий, направленных на развитие системы органов территориального общественного самоуправления (далее - ТОС), расширение сферы деятельности ТОС в решении вопросов местного значения
	количество проведенных мероприятий (ед.)
	-
	Без финансирования
	АВГО

	1.5.
	Ведение информационной базы СОНКО, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования, в том числе для информационной рассылки
	количество СОНКО, внесенных в базу (ед.)
	-
	Без финансирования
	АВГО, УО, УК, УСЗН, УИО

	1.6.
	Ведение муниципального реестра СОНКО - получателей муниципальной поддержки
	количество СОНКО, внесенных в реестр (ед.)
	-
	Без финансирования
	АВГО

	Задача 2: обеспечение предоставления имущественной поддержки СОНКО, осуществляющим деятельность на территории Верхнеуфалейского городского округа 

	2.1.
	Предоставление помещений, находящихся в муниципальной собственности, в пользование СОНКО
	Количество предоставляемых помещений, находящихся в муниципальной собственности, в пользование СОНКО (ед.)
	Бюджет Верхнеуфалейского городского округа
	Без финансирования
	УИО

	Задача 3: оказание информационной, консультационной и образовательной поддержки СОНКО, осуществляющим свою деятельность на территории Верхнеуфалейского городского округа, развитие кадрового потенциала СОНКО


	3.1.
	Размещение материалов СОНКО на муниципальных информационных ресурсах
	Доля СОНКО муниципального образования, получивших информационную поддержку (%)/ количество материалов СОНКО, размещенных на муниципальных информационных ресурсах (ед.)
	-
	Без финансирования
	АВГО

	3.2.
	Размещение в муниципальных средствах массовой информации материалов о деятельности СОНКО, благотворительной деятельности и добровольчестве
	Доля СОНКО муниципального образования, получивших информационную поддержку (%)/ количество материалов о деятельности СОНКО, благотворительной деятельности и добровольчестве, размещенных в СМИ (ед.)
	-
	Без финансирования
	АВГО
УТРК

	3.3.
	Предоставление консультаций СОНКО, в том числе по ведению уставной деятельности, по включению в реестр СОНКО
	Доля СОНКО муниципального образования, получивших консультационную поддержку (%)
	-
	Без финансирования
	АВГО, УО, УК, УСЗН, УИО

	3.4.
	Организация проведения обучающих семинаров для работников СОНКО и добровольцев, в том числе по обеспечению участия СОНКО в конкурсах на получение субсидий (грантов) всех уровней
	Доля СОНКО муниципального образования, получивших образовательную поддержку (%)/ количество проведенных семинаров (ед.)
	-
	Без финансирования
	АВГО
УТРК

	3.5.
	Организация участия представителей СОНКО муниципального образования во всероссийских и межрегиональных программах, форумах, конкурсах, фестивалях, акциях
	количество СОНКО, получивших транспортную поддержку (ед.)
	-
	Без финансирования
	АВГО
УТРК

	3.6.
	Содействие развитию кадрового потенциала СОНКО в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации работников СОНКО и добровольцев
	Доля СОНКО муниципального образования, получивших поддержку в области подготовки, переподготовки, повышения квалификации кадров, от общего числа СОНКО, зарегистрированных в муниципальном образовании (%)
	-
	Без финансирования
	АВГО


	3.7.
	Организация транспортной поддержки для СОНКО
	количество СОНКО, получивших транспортную поддержку (ед.)
	-
	Без финансирования
	УСЗН, УК, УО



Исполнители мероприятий Программы:
АВГО - Администрация Верхнеуфалейского городского округа (отдел экономического анализа и развития, отдел информационного и программного обеспечения) 
УСЗН – Управление социальной защиты Верхнеуфалейского городского округа
УК – Управление культуры Верхнеуфалейского городского округа
УО – Управление образования Верхнеуфалейского городского округа
УИО – Управление имущественных отношений Верхнеуфалейского городского округа
УТРК – АУ «Уфалейская телерадиокомпания»
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